
附件6-1：

部门整体支出绩效目标批复表

（2025年度）

部门名称
中国共产党丹寨县委员会统战部

部门年度预算情况

资金总额（万元）： 113.11

其中：基本支出 102.71

      项目支出 10.4

      其他资金

部门职能职责概述

1、部门主要职能

贯彻执行党的统战路线、方针、政策；坚持和完善中国共产党领导的多党合作制度，推动社会主义民主政治建设。负责了解统战工作情况，督促

检查各项统战方针、政策的贯彻落实；负责协调统一战线的各种关系，考察培养各方面的党外代表人士，建立党外后备干部队伍，主管党外人士

的政治安排工作；建立健全党外知识分子工作机制，及时、准确地反映党外人士的意见、批评和建议；指导县工商联加强非公有制经济组织建

设，加强非公有制经济代表人士的思想政治工作，团结广大工商界人士、维护非公有制经济人士的合法权益，协调光彩事业和对外招商引资工

作；贯彻执行党的民族、宗教政策，妥善处理民族宗教方面的问题，维护国家统一、民族团结和社会稳定；负责处理好涉台事务工作，指导县侨

联小组开展各项侨务工作。做好“三胞”眷属、海外联谊工作；承办上级交办的其他工作。

2、部门机构设置

中国共产党丹寨县委统战部，属于党委工作部门，设办公室一个内设机构。下设丹寨县党外人士联络交流服务中心，为县委统战部管理的股级公

益一类事业单位，由财政全额预算管理。

3、部门人员构成

丹寨县委统战部行政编制4名。设部长1名，由县委领导同志兼任；副部长2名（其中1名为正科长级，不含兼职）；股级领导职数1名。机关工勤

人员1名，事业2名。实有在职人员6人。

部门年度绩效目标

目标1：完成2025年度干部职工薪酬、社会保障和就业支出费用、卫生健康支出费用、住房保障支出费用、无欠薪现象，圆满完成
预期目标；                                                               
目标2：完成2025年度持续深入开展第二批主题教育 ；                                                                   
目标3：彻落实统战政策方针，铸牢中华民族共同体意识、促进民族团结、社会和谐、经济发展。                              

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 说明

投入

目标设定

绩效目标合理性 定性

根据“三定”方案的人员配

置，工作任务和部门建设，

完成相关工作.

绩效指标明确性 定性

根据《中国共产党丹寨县委

员会统战部2025年度部门预

算编制报告》完成

预算配置

在职人员控制率 ≥ 80 %

“三公”经费变动率 ≤ 0 %

过程

预算执行

预算完成率 ≥ 90 %

预算调整率 ≤ 20 %

公用经费控制率 ≥ 90 %

预算执行率 ≥ 90 %

预算管理

管理制度健全性 定性 健全

预决算信息公开性 定性 在丹寨县人民政府网站公开

资金使用合规性 定性 合规

资产管理

固定资产处置率 ≥ 10 %

固定资产利用率 ≥ 80 %

产出指标

数量指标

发放宣传资料 ≥ 200 份



年度绩效指标

产出指标

数量指标

开展宣传活动 ≥ 20 次

质量指标

资金使用规范率 ＝ 100 %

业务质量达标率 ＝ 100 %

时效指标

工作完成及时率 = 100 %

工资奖金发放及时率 = 100 %

成本指标 定额成本控制率 = 100 %

效益指标

社会效益 提高民族团结意识 定性 有效提高

可持续影响
促进民族团结、社会和

谐、经济发展
定性 有效促进

满意度指标
服务对象满意

度
人民群众满意度 ≥ 90% %



附件6-2：

项目支出绩效目标批复表

（2025年度）

项目名称 丹寨县2025年遗属生活补助资金[县专民生]

主管部门 实施单位 中国共产党丹寨县委员会统战部

资金来源 年度资金情况

资金总额（万元）： 0.9528

   其中：本级安排 0.9528

上级补助

其他资金

项目概况 我单位2025年实有遗属人数1人，生活补助794元/月，年预算共计9528元。

政策依据 省人力资源社会保障厅等四部门关于调整机关事业单位遗属生活困难补助标准的通知 （黔人社通[2023]62号

绩效目标 完成2025年遗属人员生活补助发放

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 说明

产出指标

数量指标

发放人数 = 1 人

发放资金 = 9528 元

质量指标 资金使用合规性 定性 合规

时效指标 资金发放时限 定性 按月发放

成本指标 根据人社部门核定 = 794 元/人/月

效益指标

社会效益指标
提高遗属人员福利待遇，保障遗

属生活正常发放
定性 有效保障

可持续影响指

标

提高福利政策，推进社会可持续

发展
定性 长期

满意度指标
服务对象满意

度指标
遗属人员满意度 ≥ 90% %



附件6-2：

项目支出绩效目标批复表

（2025年度）

项目名称 丹寨县2025年驻村工作补贴

主管部门 实施单位 中国共产党丹寨县委员会统战部

资金来源 年度资金情况

资金总额（万元）： 1.44

   其中：本级安排 1.44

上级补助

其他资金

项目概况
《关于选派机关企事业单位干部参加2023年乡村振兴驻村帮扶轮换工作的通知》（丹党建办发〔2023〕1号），驻村干部
每月驻村不少于20天，每天按60元标准补助生活补贴，每月报2次交通补助，每次交通补助按单程10元/次

政策依据 根据《关于选派机关企事业单位干部参加2023年乡村振兴驻村帮扶轮换工作的通知》（丹党建办发〔2023〕1号）

绩效目标 提升驻村干部干事创业激情，提高村干部工作能力水平，更好助力乡村振兴。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 说明

产出指标

数量指标
保障驻村（社区）干部
人数

= 1 个

质量指标 资金使用合规率 = 100 %

时效指标 资金发放及时率 = 100 %

成本指标
根据组织部门核定补贴
标准

≤ 1200 元/人/月

效益指标

社会效益指标
保障驻村干部基本生活
水平，提升驻村干部服
务干劲

定性 逐步提升

可持续影响指标
为驻村干部解除生活之
忧，更好助力乡村振兴
。

≥ 1 年

满意度指标
服务对象满意度

指标
驻村干部满意度 ≥ 90 %



附件6-2：

项目支出绩效目标批复表

（2025年度）

项目名称 2025年政治特需经费（县专）

主管部门 实施单位 中国共产党丹寨县委员会统战部

资金来源 年度资金情况

资金总额（万元）： 8

   其中：本级安排 8

上级补助 0

其他资金 0

项目概况 2025年政治特需经费，支持统战领域活动的开展，加强政治宣传。

政策依据 根据中共黔东南州委常委会议纪要[2003]6号

绩效目标 完成统战部2025年民族宗教、民营经济统战等各项活动工作的开展。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 计算符号 指标值 计量单位 说明

产出指标

数量指标 开展宣传活动次数 ≥ 3 次

质量指标 资金使用规范率 = 100 %

时效指标 工作开展时间 = 1 季度/次

成本指标 活动成本 = 8 万元

效益指标

社会效益指标
提高影响力和公众关
注度

定性 有效提高

可持续影响指标
维护社会稳定，维护
和谐

定性 有效维护

满意度指标
服务对象满意度

指标
人民群众满意度 ≥ 90 %


