[bookmark: _Toc12621]20．丹寨县医疗保障局权力清单和责任清单（2021年版）
	序号
	权力类型
	权力名称
	权 力 依 据
	责  任  事  项
	责任事项依据
	责 任 处 室
	追责对象
范  围
	备 注

	 1 
	行政处罚
	对用人单位不办理医疗保险和生育保险登记、未按规定变更登记或注销登记以及伪造、变造登记证明的处罚
	《中华人民共和国社会保险法》（2010年10月28日第十一届全国人民代表大会常务委员会第十七次会议通过，根据2018年12月29日第十三届全国人民代表大会常务委员会第七次会议修正）第84条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》（1996年3月17日第八届全国人民代表大会第四次会议通过，根据2009年8月27日第十一届全国人民代表大会常务委员会第十次会议第一次修正，根据2017年9月1日第十二届全国人民代表大会常务委员会第二十九次会议第二次修正，2021年1月22日第十三届全国人民代表大会常务委员会第二十五次会议修订）第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《中华人民共和国社会保险法》第84条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	合并

	 2 
	行政处罚
	对医疗保障经办机构骗取医疗保障基金支出行为的处罚
	《中华人民共和国社会保险法》第87、88条
《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》（中华人民共和国主席令第38号）第104条
《医疗保障基金使用监督管理条例》（国务院令第735号）第37条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《中华人民共和国社会保险法》第87、88条
《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第104条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第37条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 3 
	行政处罚
	对定点医药机构骗取医疗保障基金支出行为的处罚
	《中华人民共和国社会保险法》第87、88条
《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第104条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第40条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《中华人民共和国社会保险法》第87、88条
《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第104条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第40条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	调整
合法性审核后新增

	 4 
	行政处罚
	对个人骗取医疗保障基金支出行为的处罚
	《中华人民共和国社会保险法》第88条
《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第104条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第41条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《中华人民共和国社会保险法》第88条
《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第104条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第41条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	调整
合法性审核后新增

	 5 
	行政处罚
	对采取虚报、隐瞒、伪造等手段，骗取医疗救助基金的处罚
	《社会救助暂行办法》（国务院令第649号公布，根据2019年3月2日国务院令第709号修订）第68条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《社会救助暂行办法》第68条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增

	 6 
	行政处罚
	对参加药品采购投标的投标人的违法行为进行监督管理
	《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第103条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第103条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增

	 7 
	行政处罚
	对定点医药机构未提供合理、必要的医药服务等一般违法行为的处罚
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第38条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第38条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 8 
	行政处罚
	对定点医药机构未按要求建立内部管理制度等不规范管理行为的处罚
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第39条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第39条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 9 
	行政处罚
	对参保人不规范使用医保基金行为的处罚
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第41条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第41条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 10 
	行政处罚
	对医疗保障等行政部门、医疗保障经办机构、定点医药机构及其工作人员收受贿赂或者取得其他非法收入的处罚
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第42条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第42条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 11 
	行政处罚
	对违法定点医药机构法定代表人或主要负责人的处罚
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第43条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第43条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 12 
	行政处罚
	对侵占、挪用医疗保障基金行为的处罚
	《中华人民共和国社会保险法》第91条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第44条
	1.立案责任：对依据监督检查职权或者通过举报、投诉、其他部门移送、上级部门交办等途径发现的违法行为线索，决定是否立案。
2.调查责任：在调查或检查时，执法人员不得少于2人，并向当事人或有关人员出示执法证件，询问或检查应制作笔录；执法人员应依法执行回避规定。
3.审查责任：对案件的违法事实、收集的证据、办案的程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人的陈述申辩理由等进行审查，提出处理意见；对情节复杂或者重大违法行为给予行政处罚，行政机关的负责人应当集体讨论决定。
4.告知责任：在作出处罚决定之前，应当告知当事人拟作出处罚内容及事实、理由、依据，并告知当事人依法享有的陈述、申辩、要求听证等权利；当事人依法要求听证的，应组织听证。
5.决定责任：依法应当给予行政处罚的，制作盖有行政机关印章的行政处罚决定书，载明违法事实、证据、处罚种类和依据、行政处罚的履行方式和期限、权利救济途径和期限等内容。
6.送达责任：依法将行政处罚决定书送达当事人。
7.执行责任：督促当事人履行生效的行政处罚决定，对逾期不履行的，依照《中华人民共和国行政处罚法》第七十二条的规定执行。
8.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国行政处罚法》第17、42、43、44、55、57、58、59、61、63、72条
《中华人民共和国社会保险法》第91条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第44条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 13 
	行政强制
	对可能被转移、隐匿或者灭失的医疗保险基金相关资料进行封存
	《中华人民共和国社会保险法》第79条
《中华人民共和国价格法》第34条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第27条
	1.调查责任：调查或检查时，案件承办人不得少于2人，应当向当事人或者有关人员出示行政执法证件，现场检查情况应当如实记入现场检查笔录。
2.审查责任：案件承办机构负责人对办案人员提出的采取行政强制措施的理由、种类、依据进行审查。
3.决定、告知责任：经行政机构负责人批准后实施行政强制措施。当场告知当事人采取行政强制措施的理由、依据以及当事人依法享有的权利及救济途径。
4.执行责任：制作并送达《先行登记保存决定书》并附《先行登记保存证物处理清单》；
5.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国社会保险法》第79条
《中华人民共和国价格法》第34条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第27条
	综合股、县医保中心
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增

	 14 
	行政强制
	对涉嫌骗取医疗保障基金支出、拒不配合调查的定点医药机构暂停医疗保障基金结算
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第30条
	1.调查责任：调查或检查时，案件承办人不得少于2人，应当向当事人或者有关人员出示行政执法证件，现场检查情况应当如实记入现场检查笔录。
2.审查责任：案件承办机构负责人对办案人员提出的采取行政强制措施的理由、种类、依据进行审查。
3.决定、告知责任：经行政机构负责人批准后实施行政强制措施。当场告知当事人采取行政强制措施的理由、依据以及当事人依法享有的权利及救济途径。
4.执行责任：制作并送达《暂停结算决定书》
5.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第30条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 15 
	行政强制
	对涉嫌骗取医疗保障基金支出、拒不配合调查的参保人员暂停医疗费用联网结算
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第30条
	1.调查责任：调查或检查时，案件承办人不得少于2人，应当向当事人或者有关人员出示行政执法证件，现场检查情况应当如实记入现场检查笔录。
2.审查责任：案件承办机构负责人对办案人员提出的采取行政强制措施的理由、种类、依据进行审查。
3.决定、告知责任：经行政机构负责人批准后实施行政强制措施。当场告知当事人采取行政强制措施的理由、依据以及当事人依法享有的权利及救济途径。
4.执行责任：制作并送达《暂停结算决定书》
5.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《医疗保障基金使用监督管理条例》第30条
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增
合法性审核后新增

	 16 
	行政检查
	对用人单位和个人遵守医疗保险法律、法规情况进行监督检查
	《中华人民共和国社会保险法》第77条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第6、22、27条
	1.检查责任：根据监管工作需要组织对用人单位和个人监督检查。
2.处置责任：依据法律法规规定组织对检查发现的问题作出相应处置。
3.事后监管责任：对检查结果进行汇总、归档，并组织跟踪监督。
4.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国社会保险法》第77条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第6、22、27条
	综合股、县医保中心
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增

	 17 
	行政检查
	对纳入基本医疗保险基金支付范围的医疗服务行为和医疗费用进行监督管理
	《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第87条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第6、22、27
	1.检查责任：根据监管工作需要组织医保业务监督检查。
2.处置责任：依据法律法规规定组织对检查发现的问题作出相应处置。
3.事后监管责任：对检查结果进行汇总、归档，并组织跟踪监督。
4.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》第87条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第6、22、27
	综合股、县医保中心业务审核股
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增

	 18 
	行政检查
	对医疗救助的监督检查
	《社会救助暂行办法》第57条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第2、6、22条
	1.检查责任：根据监管工作需要组织对医疗救助监督检查。
2.处置责任：依据法律法规规定组织对检查发现的问题作出相应处置。
3.事后监管责任：对检查结果进行汇总、归档，并组织跟踪监督。
4.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《社会救助暂行办法》第57条
《医疗保障基金使用监督管理条例》第2、6、22条
	综合股、县医保中心
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增

	 19 
	行政检查
	对药品、医用耗材价格进行监督检查
	《中华人民共和国药品管理法》第86条
《基本医疗保险用药管理暂行办法》（国家医疗保障局令第1号）第2、29条
	1.检查责任：根据监管工作需要组织对药品企业和医疗机构监督检查。
2.处置责任：依据法律法规规定组织对检查发现的问题作出相应处置。
3.事后监管责任：对检查结果进行汇总、归档，并组织跟踪监督。
4.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《中华人民共和国药品管理法》第86条
《基本医疗保险用药管理暂行办法》第2、29条
	综合股、县医保中心
	局法定代表人及分管领导、内设机构负责人、具体承办人
	新增

	 20 
	行政检查
	医疗保险稽核
	《医疗机构医疗保障定点管理暂行办法》（国家医疗保障局令第2号）第30、38条
《零售药店医疗保障定点管理暂行办法》（国家医疗保障局令第3号）第29、35条
《社会保险稽核办法》（原劳动部令第16号）第2、3、5、12条
	1.检查责任：根据医保稽核工作需要组织医保业务检查。
2.处置责任：依据法律法规规定组织对检查发现的问题作出相应处置。
3.事后监管责任：对检查结果进行汇总、归档，并组织跟踪监督。
4.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
	《医疗机构医疗保障定点管理暂行办法》第30、38条
《零售药店医疗保障定点管理暂行办法》第29、35条
《社会保险稽核办法》第2、3、5、12条
	县医保中心
	局分管领导、中心法定代表人、中心内设机构负责人、具体承办人
	新增

	21
	行政给付
	医疗救助
	《社会救助暂行办法》第三十条  申请医疗救助的，应当向乡镇人民政府、街道办事处提出，经审核、公示后，由县级人民政府医保部门审批。最低生活保障家庭成员和特困供养人员的医疗救助，由县人民政府医疗保障局直接办理。
	1.受理责任：公示法定应当提交的材料；一次性告知补正材料，依法受理或不予受理申请（不予受理的说明理由）。
2.审查责任：对申请人提交的申请材料进行审查，提出审查意见。
3.决定责任：作出给付的行政决定，依法送达。
4.法律法规规章文件规定应履行的其他责任。
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